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AANWEZIG :  Katelijn Moerman, Petra De Sutter, Florian Vande Walle, 

schepenen; 
Dieter Verscheure, Bert De Clercq, Stefaan De Weireld, 
Steven Contreras, Christina Behaeghe, Hilde Bodyn, raadsleden; 
Tom Simaeys, burgemeester-voorzitter; 
Katrien Blommaert, algemeen directeur 

VERONTSCHULDIGD :  Guy Glorieux, raadslid 

 
IN OPENBARE ZITTING 

1.  Goedkeuren verslag vorige zitting OCMW- openbaar 

De notulen van de vorige besloten OCMW-raadszitting worden goedgekeurd met: 

Stemresultaat: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen 
 

2.  Bestuur - ontslag als lid van het vast bureau van mandataris Petra De Sutter en ambtshalve aanstelling van 
nieuw lid van het vast bureau - kennisname 

Feiten en context 

Mevrouw Petra De Sutter, eerste schepen, heeft per brief van 08.07.2025 aan de voorzitter van de gemeenteraad 

haar ontslag ingediend. De gemeenteraad nam kennis van het ontslag. 

In zitting van 29.09.2025 werd overgegaan tot eedaflegging van de kandidaat-schepen – ontvankelijke voordracht 

akte. De geloofsbrieven werden goedgekeurd. 

Mevrouw Christina Behaeghe werd verkozen verklaard en legde de eed af als schepen. 

Bijgevolg maakt mevrouw Christina Behaeghe van ambtswege deel uit van het vast bureau van het ocmw van 

Horebeke. 

Bevoegdheid 

Decreet over het lokaal bestuur 

Juridische grond 

Decreet over het lokaal bestuur art. 43 

Decreet over het lokaal bestuur art. 49 

BESLUIT 

Art. 1. - De gemeenteraad neemt kennis van de van ambtswege aanstelling van mevrouw Christina Behaeghe als lid 

van het vast bureau van het OCMW van Horebeke.  

Art. 2. - Dit besluit wordt bekendgemaakt via de besluitenlijst van de gemeenteraad. De toezichthoudende overheid 

wordt op de hoogte gebracht van de bekendmaking (art. 285 §1, 1° en §3 art. 287 en art. 330 van het 

decreet lokaal bestuur). 



  

3.  Financiën - opvolgingsrapport 2025 - kennisname 

Feiten en context 

Aan de gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn dient een opvolgingsrapportering, met een 
stand van zaken van de uitvoering van het meerjarenplan, te worden voorgelegd. 

Minstens voor het einde van het derde kwartaal moet de opvolgingsrapportering over het eerste semester van 
het lopende jaar worden voorgelegd aan de raad. 

De opvolgingsrapportering moet de raadsleden een stand van zaken geven van de uitvoering van de prioritaire 
acties of actieplannen en moet ze toelaten om de evolutie van de uitgaven en de ontvangsten van het lopende 
jaar op te volgen en die te vergelijken met de planning. 

De opvolgingsrapportering is niet zozeer gericht op de bewaking van de kredieten, maar wel op de uitvoering 
van de beleidsdoelstellingen. 

 
De opvolgingsrapportering omvat minimaal volgende elementen: 

• een stand van zaken van de prioritaire acties of actieplannen van het meerjarenplan:  
een overzicht van de geraamde en de gerealiseerde ontvangsten en uitgaven voor het lopende jaar ( minstens 
J1 en schema T2) 

• in voorkomend geval, de wijzigingen van de financiële risico's 
• in voorkomend geval, de wijzigingen in de assumpties die gekozen werden bij de opmaak van het 

meerjarenplan of de aanpassing ervan. 

Bevoegdheid 

Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur. 

Juridische grond 

Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 263 

Besluit van de Vlaamse regering van 30 maart 2018 over de beleids- en beheerscyclus van de lokale en de provinciale 
besturen, in bijzonder artikel 29 

Ministerieel besluit tot vaststelling van de modellen en de nadere voorschriften van de beleidsrapporten, de 
rekeningen-stelsels en de digitale rapportering van de beleids- en beheerscyclus van de lokale en de provinciale 
besturen, in het bijzonder artikel 5. 

Financiële gevolgen 

Zie bijgevoegde schema’s bij de rapportering.  

BESLUIT 

Art. 1. - Kennis te nemen van de opvolgingsrapportering MJP 2020-2025 , 1ste semester 2025 

Art. 2. - Op onderhavig besluit zijn de bepalingen van het algemeen bestuurlijk toezicht, opgenomen in het decreet 

lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen, van toepassing 

4.  Vragen en antwoorden 

 

Aldus vastgesteld in voormelde zitting 

Namens de OCMW-raad : 
 
 

De algemeen directeur, 
 

De burgemeester-voorzitter, 
 



 
 
Katrien Blommaert 

 
 

Tom Simaeys 

 


